Infinity

Poste : Foreman of Duty Electricians
Lieu : Gitega

WEZA POWER est une entreprise dynamique et en pleine croissance, spécialisée dans
la distribution d’'énergie. Elle s’engage a fournir une électricité durable et fiable a
travers tout le Burundi. Dans le cadre de sa mission visant a élargir I'acces a I'énergie
et 4G contribuer au développement du pays, Weza Power recherche des
professionnels talentueux et dévoués pour rejoindre son équipe et accompagner la
croissance de ses activités. L'entreprise s’engage & promouvoir un environnement de
travail inclusif et diversifieé, ou chague membre du personnel est encouragé a avoir
un impact positif a faire la différence.

Diriger et coordonner une équipe d'électriciens de service afin de rétablir
I'alimentation électrique de maniere sGre et rapide, exécuter les travaux planifiés et
correctifs sur les réseaux MT/BT et sur les compteurs, et assurer un rapport de qualité
ainsi que le respect des normes HSES et des procédures de I'entreprise.

Planification et Gestion d'équipe

¢ Planifierles quarts de travail quotidiens et attribuer les ordres de mission ; animer
les briefings de sécurité (toolbox talks) et les évaluations dynamiques des
risques ; garantirle respect du LOTO/permis de travail en coordination avec les
opérations réseau.

e Superviser I'exécution sur le terrain, vérifier la qualité des travaux et signer les
rapports quotidiens d'intervention, procés-verbaux de cldture et rapports
d'incidents (QER) ; assurer leur transmission et leur archivage dans les délais.

e Encadrer et accompagner les électriciens de service ; assurer une formation
prafique sur la localisation des pannes, les interventions sur les compteurs et les
manceuvres de commutation en toute sécurité ; identifier les lacunes en
compétences et proposer des formations adaptées.
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e Contréler la disponibilité des EPI, véhicules, outils et appareils de mesure ;
formuler les demandes d'approvisionnement en matériel et en compteurs en
temps utile.

e Suivre I'assiduité, les heures supplémentaires et la couverture des quarts de
I’équipe ; signaler rapidement tout probleme de personnel ou d’équipement.

Opérations & Technique

e Dirigerl’équipe dans la localisation et la réparation des pannes sur les lignes MT
aériennes et les postes MT/BT ; effectuer et valider les mesures de terrain
(résistance de terre, isolation/continuité, tension/courant).

e Superviser l'installation/remplacement de compteurs et les interventions
d'investigation (fraudes/détournements de courant) en veillant au bon
traitement des preuves ; coordonner avec I'unité de protection des revenus.

e Coordonner les interventions de premier niveau en BT (ex. boites a fusibles de
transformateur, disjoncteurs/sectionneurs aériens) et soutenir les manceuvres
en MT selon autorisation.

e Appuyer les inspections préventives des lignes, poteaux, accessoires et
conducteurs ; signaler les dangers et initier les ordres de travaux correctifs.

e Participer aux enquétes sur les réclamations des clients et les anomalies de
tension/facturation, en assurant la fransmission des retours aux superviseurs
Réseau et Comptage.

Coordination, Reporting & Conformité

e Mainfenir une communication continue avec le Superviseur Réseau, le
Superviseur de I'équipe Comptage, le Front-Back-Back-Office-Unit (FBBU) et le
Centre d'Appel lors des incidents et travaux planifiés ; fournir des heures
d’'arrivée prévues (ETA) fiables aux clients.

e Appliquer strictement les régles HSE et le droit d'arrét de travail ; diriger le
reporting d’incidents/quasi-accidents et la mise en place d’'actions
correctives.

e Tenir ajour les registres des outils de sécurité, les carnets de bord des véhicules
et la liste de contrdle ; contribuer au plan d’action de I'unité et au suivi des
indicateurs (KPI).

Autres

e Exécuter toute autre mission confiée par le Coordinateur des électriciens de
service / le Responsable Distribution lors de situations d'urgence ou
inhabituelles.
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e Solide muaitrise de I'architecture des réseaux MT/BT, des procédures de
maintenance et des regles de sécurité.

e Leadership de terrain : planification des taches, supervision d'équipe, suivi des
sous-fraitants et contréle qualité.

e Maitrise des appareils de mesure électrique et des méthodes d'inspection des
lignes.

e« Capacités de reporting claires et rapides, communication orientée client,
méme sous pression.

e Compétences numériques (Teams/WhatsApp, suite Office) ; notions de base
en SIG/navigation.

e Dipldbme d’'enseignement secondaire technique/électrique ou équivalent ;
une formation professionnelle complémentaire en systemes de distribution est
un atout.

e 3 a5ansd’'expérience en exploitation des réseaux de distribution (MT/BT), dont
au moins 1 d 2 ans comme électricien senior/chef d'équipe.

e Autorisation de manceuvre en MT, tfravail en hauteur, premiers secours/RCP,
LOTO/permis de travail (tous souhaités).

e« Connaissances générales des systemes de distribution électrique et des
équipements de comptage.

e Connaissances générales des normes de comptage.

e Connaissances générales en sécurité électrique.

e Intérét pour I'auto-apprentissage et le perfectionnement des compétences
nécessaires au poste.

e Bonnes compétences en communication.

e Esprit commercial, avec capacité a intégrer I'aspect commercial au domaine
fechnigque.

e Connaissances générales en cartographie SIG et navigation.

e Ufilisation des outils numériques (Teams, réseaux sociaux, Skype, etc.).

o Utilisation des logiciels bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, etc.).

e Maitrise écrite et orale en Francais — Niveau Avancé

e Maitrise écrite et orale en Anglais — Niveau Basique

e Maitrise écrite et orale en Kirundi — Niveau Basique
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Les candidats intéressés sont priés de soumettre leur dossier de candidature sous
forme d'un seul document PDF par e-mail & I'adresse : weza.power@infinitygroup.bi
avec pour objet : « Recrutement WEZA POWER - Foreman of Duty Electricians »n.

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :

e Une lettre de motivation adressée au Directeur Général d’INFINITY GROUP,

e Un CV actualisé comprenant trois (3) références professionnelles (avec leurs
coordonnées),

e Une copie de la Carte Nationale d’ldentité (CNI) ou du Passeport,

o Copie(s) certifiee(s) du/des dipldme(s),

e Aftestation(s) de service.

La date limite de dépdt des candidatures est fixée au Dimanche, 9 Novembre 2025 a
23h59 (GMT+2).
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