
 
 
 
 

 

Poste :  Chef de projet Local                                                                        Le 10 Juillet 2026 

 

Employeur :  Société Privée 

 

Localisation : Sites Télécoms en Province 

 

Type de Contrat : CDD d’une année 

                   Termes de Référence 

 

➢ Contexte du projet 

 

Une Société anonyme spécialisée dans les énergies renouvelables, met en œuvre un 

programme de solarisation de sites appartenant à un opérateur télécom de premier 

plan au Burundi. Ce projet à fort impact vise, dans une première phase, à solariser 50 

antennes télécoms sur les 150 prévues au total. Il permettra une économie de plus de 

300 000 litres de diesel par an et une production de plus de 1,5 GWh d'énergie 

renouvelable par an. 

Pour accompagner cette phase d'installation et de construction locale, d'une durée 

de 12 mois, elle recrute localement une équipe d'environ 5 personnes chargée 

d'accompagner les sous-traitants sélectionnés pour la réalisation du projet. Les 

postes sont proposés en contrat à durée déterminée (CDD) de 12 mois ; certains 

pourront évoluer vers un contrat à durée indéterminée (CDI) selon les résultats 

obtenus durant cette première expérience. 

➢ Mission principale 

 

Assurer la coordination quotidienne du déploiement des installations solaires sur les sites 

télécoms du client et être le point de contact principal entre les équipes locales, les 

sous-traitants, les fournisseurs d'équipements solaires et le management du projet. 

➢ Principales responsabilités 

 

• Superviser l'avancement global des travaux de solarisation sur l'ensemble des 50 

sites télécoms du programme. 

• Coordonner les activités des sous-traitants et des équipes techniques (génie civil, 

électricité, installation des modules solaires et systèmes de stockage). 

• Assurer le respect du planning, des coûts et de la qualité sur chaque site. 

• Préparer les rapports d'avancement hebdomadaires et mensuels destinés à la 

direction de la société et aux partenaires financiers du projet. 

 

 



 
 
 
 

 

 

• Gérer les interfaces avec les autorités locales, les communautés et les parties 

prenantes du client télécom. 

• Identifier les risques liés au déploiement multi-sites et proposer des mesures 

correctives. 

• Assurer le suivi administratif et documentaire du projet (livrables techniques, PV de 

réception, reporting financement). 

 

➢ Profil recherché 

 

• Diplôme d'ingénieur ou équivalent. 

• Expérience en gestion de projets énergétiques, solaires, industriels ou 

d'infrastructures télécoms. 

• Expérience de gestion d'équipes multidisciplinaires sur des chantiers multi-sites. 

• Bonne maîtrise du français et de l'anglais (obligatoire). 

• Disponibilité pour des déplacements fréquents entre sites au Burundi. 

 

 

 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au Dimanche, 19 Juillet 2026 à 

23h59 (GMT+2) 

 

 


