
 
 
 
 

 

Poste :  Responsable HSE                                                                        Le 10 Juillet 2026 

 

Employeur :  Société Privée 

 

Localisation : Sites Télécoms en Province 

 

Type de Contrat : CDD d’une année 

                   Termes de Référence 

 

➢ Contexte du projet 

 

Une Société anonyme spécialisée dans les énergies renouvelables, met en œuvre un 

programme de solarisation de sites appartenant à un opérateur télécom de 

premier plan au Burundi. Ce projet à fort impact vise, dans une première phase, à 

solariser 50 antennes télécoms sur les 150 prévues au total. Il permettra une économie 

de plus de 300 000 litres de diesel par an et une production de plus de 1,5 GWh 

d'énergie renouvelable par an. 

Pour accompagner cette phase d'installation et de construction locale, d'une 

durée de 12 mois, elle recrute localement une équipe d'environ 5 personnes 

chargée d'accompagner les sous-traitants sélectionnés pour la réalisation du 

projet. Les postes sont proposés en contrat à durée déterminée (CDD) de 12 mois 

; certains pourront évoluer vers un contrat à durée indéterminée (CDI) selon les 

résultats obtenus durant cette première expérience. 

➢ Mission Principale 

 

Garantir la sécurité des personnes, des équipements et des opérations pendant 

toute la durée du déploiement des installations solaires sur les sites télécoms du 

client. 

 

➢  Principales Responsabilités 

 

• Mettre en œuvre le plan HSE du projet sur l'ensemble des sites du programme. 

• Réaliser les analyses de risques et les inspections de sécurité, notamment liées à 

la manipulation des panneaux solaires et des systèmes de stockage par 

batteries. 

• Contrôler le respect des procédures HSE par les équipes et sous-traitants sur 

chaque site. 

• Organiser les formations et sensibilisations sécurité, y compris sur les risques 

spécifiques aux installations électriques et solaires. 

• Gérer les incidents et proposer des actions correctives. 



 
 
 
 

 

 

• Assurer la protection des équipements et du matériel sur les chantiers et dans les 

zones de stockage incluant la gestion du stock et du magasin, notamment la 

réception des équipements à leur arrivée, leur suivi en stockage ainsi que la 

validation et la signature des sorties de matériel du magasin. 

• Produire les rapports HSE périodiques destinés à la direction du projet et aux 

partenaires financiers. 

 

➢ Profil Recherché 

 

• Formation spécialisée en HSE ou sécurité industrielle. 

• Expérience sur des chantiers industriels, énergétiques ou télécoms. 

• Bonne connaissance des normes HSE internationales, notamment pour les 

installations solaires et de stockage par batteries. 

• Capacité à faire appliquer les règles de sécurité sur le terrain, sur des sites multiples 

et parfois isolés. 

 

 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au Dimanche, 19 Juillet 2026 à 

23h59 (GMT+2) 

 

 

 


